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CONVOCATORIA PÚBLICA PARA EL INGRESO, POR EL TURNO DE ACCESO LIBRE DE LOS 

PROCESOS EXTRAORDINARIOS DE ESTABILIZACIÓN ADICIONAL DE EMPLEO TEMPORAL DE LAS 

PLAZAS DE PERSONAL LABORAL DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO Y DE ENERGÍAS RENOVABLES, 

S.A. 

LISTADO DEFINITIVO PUNTUACIONES FASE I    

PUBLICACION FECHA FASE II   

Transcurrido el plazo de reclamaciones sobre el examen de conocimientos 

correspondiente a la Fase I “Prueba de conocimientos”, conforme a la Base 

Decimotercera, sin haber recibido reclamación alguna, se publica a continuación el 

LISTADO DEFINITIVO DE PUNTUACIONES FASE I, de los aspirantes admitidos/as, del 

procedimiento de referencia: 

Aspirantes que han superado el ejercicio 

 

Nombre y apellidos Puntuación  

I.G.F. 9,50 

L.M.H. 9,06 

C.D.Q.A. 8,13 

L.M.O.G. 9,25 

M.N.R.G. 10,00 

C.A.F.I. 9,06 

G.C.P.M. 9,06 

L.V.P. 7,44 

 

Aspirantes que no se han presentado 

 

Nombre y apellidos Puntuación  

B.M.G.M. NO PRESENTADO 
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Asimismo, conforme a lo establecido en la Base Decimocuarta, se convoca a las personas que 

han superado  la Fase I, a la realización de la Fase II “ENTREVISTA COMPETENCIAL”, que se 

realizará presencialmente en la sede de la sociedad, el día 17 de noviembre de 2023, en el 

siguiente horario: 

Referencia 

de la Plaza 

Nombre y 

apellidos 

Hora 

Entrevista 

A I.G.F. 8:30 

B L.M.H. 8:45 

B C.D.Q.A. 9:00 

C L.M.O.G. 9:15 

D M.N.R.G. 9:30 

E C.A.F.I. 9:45 

G G.C.P.M. 10:00 

H L.V.P. 10:15 

 

Para esta fase se tendrán en cuenta, entre otras cuestiones, la capacidad de trabajar en equipo, 

la habilidad en la resolución de conflictos, la asertividad de las respuestas, la eficiencia en el uso 

de los recursos, la correcta identificación de las desviaciones o problemas planteados, la 

correcta definición de prioridades, etc. 

Los resultados de la Fase II, se publicarán en la sección de “Empleo y Formación” de la web de 

ITER. 

 

En Granadilla de Abona a 6 de Noviembre de 2023 


