) "
F a ' Instituto Tecnolégico y de b&

2 i

-
W oo 5

Energias Renovables

SELECCION DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL MEDIANTE CONTRATACION
DE PERSONAL TECNICO DE APOYO (PTA) EN EL MARCO EN EL MARCO DEL
PROYECTO “DIGIVOLCAN” CON FINANCIACION DE FONDOS DE LA UNION
EUROPEA PARA QUE PRESTEN SUS SERVICIOS EN ITER LAS ESPECIALIDADES
QUE SE INDICAN:

PTA-ITER-011. UN PTA A GRADUADO O INGENIERO TECNICO EN
INFORMATICA, ELECTRONICA 0 TELECOMUNICACIONES.

Resultados con caréacter definitivos del proceso de seleccion

De conformidad a la Base Décima de la convocatoria, se publican los resultados con caracter definitivo del
proceso de seleccion.

El listado de aspirantes aparece ordenado por puntuacion definitiva total, de mayor a menor. Aquellos
candidatos que hayan obtenido una puntuacion minima de 5 puntos, tal como indica la BASE DECIMA,
habran superado el proceso selectivo y pasaran a formar parte de la bolsa de empleo temporal definitiva.

Fase 1 Fase 2 o
L Concurso de Entrevista por Puntuaf_:lpn final
Cadigo L. . provisional Resultado
Méritos competencias (en base a 10 puntos)
(en base a 6 puntos) | (en base a 4 puntos)
ITER-S011-01 3,0 3,0 6,0 APTO
ITER-S011-02 3.4 2,3 57 APTO

CANDIDATOS/AS SELECCIONADOS/AS

La entidad se pondré en contacto por correo electronico, con el/la aspirante que haya obtenido la puntuacion
mas alta para la prestacion de servicios segun las determinaciones de las Bases de la convocatoria.

LISTA DE RESERVA

Las personas aspirantes que, habiendo superado las fases del procedimiento con 5 0 més puntos, y que no
resulten seleccionadas, pasan a constituir una lista de reserva, en los términos establecidos en las Bases de
la convocatoria.

En Granadilla de Abona a 7 de julio de 2023.
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