
CONVOCATORIA DE 1 PLAZA DE ADMINISTRADOR DE SISTEMAS DE COMPUTACIÓN
DE ALTAS PRESTACIONES

PRUEBA DE APTITUD Y ENTREVISTA PERSONAL

Por la presente se publica el listado de candidatos que han superado la primera fase del proceso de

selección de personal para prestar servicios de carácter temporal como Administrador de Sistemas de

Computación de Altas Prestaciones en el Área de Tecnología de la empresa ITER S.A.  y se les convoca

para la realización de la segunda y la tercera fases del mismo.

PRIMERA FASE DE SELECCIÓN
Los candidatos que han superado la primera fase de la selección se indican en el Anexo I, por orden

alfabético indicando la fecha y hora de de realización de la segunda y tercera fases. Es necesario que los

candidatos confirmen su asistencia en el grupo propuesto o soliciten un cambio de fecha antes de las

14:00 del martes 04 de julio, para lo cual deben remitir un correo electrónico a empleohpc@iter.es

PRUEBA DE APTITUD
Consistirá en un examen en el cual se valorarán los conocimientos y destrezas técnicas del candidato.

Para la realización del mismo se permite el uso de dispositivos electrónicos tipo portátil o tableta con el

que puedan consultar información en internet. En la sala de realización de la prueba habrá acceso a

internet.  Si  el  candidato no lo presenta se entenderá que desiste en su participación en el  proceso

selectivo.

El examen se celebrará en la Sala Triangular del Edificio Principal del Instituto Tecnológico y de Energías

Renovables y comenzará a la hora indicada en el Anexo I, por lo que se recomienda que se personen

con antelación suficiente. Junto al edificio existe una zona de aparcamiento en la que los candidatos

pueden estacionar sus vehículos.

Previamente  al  comienzo  del  examen los candidatos deberán identificarse por  medio  de su  DNI,  o

documento identificativo equivalente, y se les proporcionará un código personal. Dicho código se pegará

en la hoja del examen y será el modo de identificación de los mismos, de este modo se garantiza el

anonimato del candidato frente a los correctores del examen.

ENTREVISTA PERSONAL
Las entrevistas personales se llevarán a cabo en una sala habilitada a tal fin en el mismo edificio que la

prueba de aptitud. El orden de las mismas será el de finalización del examen hasta que ésta agote su

tiempo límite y, una vez finalizado, los candidatos serán entrevistados por orden alfabético.

Granadilla de Abona, 27 de junio de 2017
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ANEXO I: LISTA DE CONVOCADOS

GRUPO A
Día: Miércoles 05 de julio de 2017

Hora de comienzo: 9:00

González Pérez, Rumenaby
Hernández Quesada, Xerach Acorán
Martel Miranda, Cristofer
Paz Méndez, Germán Christopher
Peña Abreu, Jairo
Piñero Quintero, Ricardo
Rajaeitabrizi, Yousef
Salehiozoumchelouei, Robabeh
Santos Pérez, Aarón

ANEXO II: LISTA DE EXCLUIDOS

CANDIDATO MOTIVO EXCLUSIÓN

Hernández Borges, Vicente Saúl
Marrero del Pino, Jonathan
Miranda Cáceres, Abraham

(1)
(1)
(1)

(1)La valoración del CV no obtiene la puntuación mínima. Base Octava, apartado 8.1
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