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Convocatoria de seleccion de Personal Laboral Temporal / Constitucion de una
Lista de Empleo

Resultados provisionales de la Fase 2 Entrevista personal.

De conformidad con la Base Séptima del procedimiento de seleccidn, se publican los resultados provisionales de la
Fase 2.

De conformidad con la Base Decimosegunda del procedimiento de seleccion, por la presente se publica la lista de
personas solicitantes que superan la Fase 2 Entrevista Personal con caracter provisional

Relacién de candidatos que han superado la Fase 1

DNI Puntuacién Total FASE 2
(Equivalencia sobre 4 Puntos)
***k8270%* 2,25
QT 2%* 2
*HQ793** 3,25
***%0200** 3,5

Resultados provisionales de la Fase 3 Concurso de Méritos

De conformidad con la Base Séptima del procedimiento de seleccién, se publican los resultados provisionales de la
Fase 3.

De conformidad con la Base Decimosegunda del procedimiento de seleccion, por la presente se publica la lista de
personas solicitantes que superan la Fase 3 Concurso de Méritos con caracter provisional

Relacién de candidatos que han superado la Fase 1

DNI Puntuacion Total FASE 3
(Equivalencia sobre 2 Puntos)
***8270** 1'15
***4972** 0’9
**k()7Q3** 0,47
**%()200** 1'45

De conformidad con la referida Base, se concede a las personas participantes un plazo de tres dias naturales
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente listado para que interpongan, si lo consideran
oportuno, reclamacion por los resultados. Para formalizar la reclamacion, la persona participante debera enviar un
email a la direccion de correo electronico indicando en el asunto “Reclamacion
a los resultados de la Fase 2 del procedimiento de seleccion de personal para cubrir plazas de Bases para la
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Seleccion de Personal Laboral Temporal / Constitucion de una Lista de Empleo Temporal para TECNICO/A GRADO
MEDIO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES”, explicando en el cuerpo del mensaje los fundamentos de la
misma y adjuntando la documentacién que considere oportuna.

Finalizado el plazo de reclamacion, se publicaran los resultados definitivos de esta fase y la relacion definitiva de
personas aspirantes que pasan a la siguiente fase.

.En Granadilla de Abona, a 23 de enero de 2020
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