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SELECCION DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL / CONSTITUCION DE UNA LISTA DE EMPLEO
TEMPORAL PARA TECNICO DE GRADO MEDIO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
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LISTA PROVISIONAL DE SOLICITANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

Por la presente se publica la lista de solicitantes admitidos y excluidos con cardcter provisional con
indicacion de la causa de exclusién.

Se establece un periodo de tres dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del
listado provisional de personas admitidas y excluidas, identificados mediante el nimero de DNI, en la
presente convocatoria para la subsanacion de deficiencias o la aportacidn de los documentos requeridos
que se indiquen en tal listado. De no producirse la subsanacién de deficiencias o el aporte de los
documentos preceptivos sefialados, se tendrd por desistida la solicitud y quedara excluida.

En las bases del proceso de seleccion se prevé la obligacién de adjuntar en el correo de presentacion
documentacion especifica que, sin embargo, no ha sido aportada por algunos candidatos. Se excluye
expresamente a los candidatos que no hayan adjuntado en el correo la totalidad de la documentacion
referida en la base Cuarta, asi como a todos aquellos que la hayan remitido fuera de plazo.

Para formalizar la reclamacion, el/la solicitante deberd enviar un email a la direccion de correo
electrénico del procedimiento descrita en la Base cuarta indicando en el asunto “RECLAMACION A LA
LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE
PERSONAL LABORAL TEMPORAL O CONSTITUCION DE UNA LISTA DE EMPLEO TEMPORAL PARA TECNICO
DE GRADO MEDIO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES” explicando en el cuerpo del mensaje los
fundamentos de la misma y adjuntando la documentacién que considere oportuna.

Finalizado el plazo de reclamacion, se publicard la relacién definitiva de personas admitidas y excluidas
en este procedimiento.

Relacion provisional de solicitantes admitidos

DNI
***4468**
***3247**
***4084**
***6495**
***4972**
***8462**
***1535**
***7305**
***0200**
***2608**
***7158**

Relacion provisional de solicitantes excluidos

DNI Motivo

Base Segunda: 7.Incumplimiento de requisito

eExperiencia profesional minima de 3 afios: experiencia acreditada como Técnico/a
Superior en Prevencion de Riesgos Laborales en cualquiera de las 3 especialidades
preventivas.

***9765**

Paginalde3




N2

g

Base Segunda: 7.Incumplimiento de requisito
eExperiencia profesional minima de 3 afios: experiencia acreditada como Técnico/a

Superior en Prevencion de Riesgos Laborales en cualquiera de las 3 especialidades
preventivas.
Base Segunda: 7.Incumplimiento de requisito

£%%(934%* eExperiencia profesional minima de 3 afios: experiencia acreditada como Técnico/a
Superior en Prevencion de Riesgos Laborales en cualquiera de las 3 especialidades
preventivas.
Base Segunda: 7.Incumplimiento de requisito

*%%9GOg* eExperiencia profesional minima de 3 afios: experiencia acreditada como Técnico/a
Superior en Prevencion de Riesgos Laborales en cualquiera de las 3 especialidades
preventivas.
Base Segunda: 7.Incumplimiento de requisito

xx%GTQT* eExperiencia profesional minima de 3 afios: experiencia acreditada como Técnico/a
Superior en Prevencion de Riesgos Laborales en cualquiera de las 3 especialidades
preventivas.
Base Segunda: 7.Incumplimiento de requisito

xx%%9 90K * eExperiencia profesional minima de 3 afios: experiencia acreditada como Técnico/a
Superior en Prevencion de Riesgos Laborales en cualquiera de las 3 especialidades
preventivas.
Base Segunda: 7.Incumplimiento de requisito

Xx%G105** eExperiencia profesional minima de 3 afios: experiencia acreditada como Técnico/a
Superior en Prevencion de Riesgos Laborales en cualquiera de las 3 especialidades
preventivas.
Base Segunda: 7.Incumplimiento de requisito

xx%3g14%% eExperiencia profesional minima de 3 afios: experiencia acreditada como Técnico/a
Superior en Prevencion de Riesgos Laborales en cualquiera de las 3 especialidades
preventivas.
Base Segunda.7: Incumplimiento de requisito

x%%9g37%% eExperiencia profesional minima de 3 afios: experiencia acreditada como Técnico/a
Superior en Prevencion de Riesgos Laborales en cualquiera de las 3 especialidades
preventivas.
Base Segunda.7: Incumplimiento de requisito

AkTIGLHH eExperiencia profesional minima de 3 afios: experiencia acreditada como Técnico/a
Superior en Prevenciéon de Riesgos Laborales en cualquiera de las 3 especialidades
preventivas.
Base Cuarta. Incumplimiento de requisito

*EXGA26** ePresentacion de Solicitudes. Documentacidn a aportar: Solo presenta Formulario de
Inscripcion.
Base Cuarta. Incumplimiento de requisito

*EXB270** ePresentacidn de Solicitudes. Documentacién a aportar: No presenta Documentacion
acreditativa de la experiencia profesional previa
Base Cuarta. Incumplimiento de requisito
ePresentacidn de Solicitudes. Documentacidn a aportar: No presenta Documentacion

*EX1927** acreditativa de la experiencia profesional previa
Base Cuarta. Incumplimiento de requisito
ePresentacidn de Solicitudes. Documentacidn a aportar: No presenta Documentacidn

*EXT165** acreditativa de la experiencia profesional previa
Base Cuarta. Incumplimiento de requisito
ePresentacidn de Solicitudes. Documentacidn a aportar: No presenta Copia de la

*EXQT793** titulacion exigida como requisito minimo de participacion. TSPRL

xkkgQqgR* Base Cuarta. Incumplimiento de requisito

ePresentacidn de Solicitudes. Documentacidn a aportar: Solo presenta CV
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Base Segunda.3 Titulacion: Incumplimiento de requisito:
*E*2646** oTitulo superior en Prevencidn de Riesgos Laborales con las 3 especialidades (Seguridad
Laboral, Higiene Industrial y Ergonomia y psicosociologia aplicada).

Base Segunda.3 Titulacion: Incumplimiento de requisito:
***1240** eTitulo superior en Prevencidn de Riesgos Laborales con las 3 especialidades (Seguridad
Laboral, Higiene Industrial y Ergonomia y psicosociologia aplicada).

Base Segunda.3 Titulacion: Incumplimiento de requisito:
*EXBATAH eTitulo superior en Prevencidn de Riesgos Laborales con las 3 especialidades (Seguridad
Laboral, Higiene Industrial y Ergonomia y psicosociologia aplicada).

Base Segunda.3 Titulacion: Incumplimiento de requisito:
*E*1363** eTitulo superior en Prevencidn de Riesgos Laborales con las 3 especialidades (Seguridad
Laboral, Higiene Industrial y Ergonomia y psicosociologia aplicada).

Base Segunda.3 Titulacion: Incumplimiento de requisito:
*E*8684** oTitulo superior en Prevencidn de Riesgos Laborales con las 3 especialidades (Seguridad
Laboral, Higiene Industrial y Ergonomia y psicosociologia aplicada).

Base Segunda.3 Titulacion: Incumplimiento de requisito:
**3373%* eTitulo superior en Prevencidn de Riesgos Laborales con las 3 especialidades (Seguridad
Laboral, Higiene Industrial y Ergonomia y psicosociologia aplicada).

Base Segunda.3 Titulacién: Incumplimiento de requisito:
**kB063** eTitulo superior en Prevencién de Riesgos Laborales con las 3 especialidades (Seguridad
Laboral, Higiene Industrial y Ergonomia y psicosociologia aplicada).

Base Segunda.3 Titulacién: Incumplimiento de requisito:
*KEX4Q52** eTitulo superior en Prevencion de Riesgos Laborales con las 3 especialidades (Seguridad
Laboral, Higiene Industrial y Ergonomia y psicosociologia aplicada).

En cualquier momento, durante la sustanciacidn del procedimiento de contratacién, podra excluirse a
aquel candidato que no cumpla con los requisitos previstos en las bases de contratacién, aun
advirtiéndose tal circunstancia en fases posteriores.

En Granadilla de Abona, a 13 de diciembre de 2019.
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