Convocatoria de dos plazas de Investigador/a Junior para el area de Gendmica

Lista provisional de personas solicitantes admitidas y excluidas (primera fase)

Por la presente se publica la lista provisional de personas solicitantes admitidas y excluidas con indicacidon
de la causa de exclusidon en el procedimiento referido.

De conformidad con la Base Decimosegunda del procedimiento de seleccion, los resultados de la primera
fase se publicaran en la seccion “Empleo y Formacion” de la web del ITER conforme al calendario del
proceso establecido en la Base séptima (modificado con fecha de 13/03/2019), y se concedera a las
personas participantes un plazo de tres dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion del presente listado con los resultados de esta fase para que interpongan, si lo consideran
oportuno, reclamacién a la lista provisional de personas admitidas y excluidas del procedimiento. Para
formalizar la reclamacion, la persona participante debera enviar un email a la direccién de correo
electrénico del procedimiento descrita en la Base Quinta indicando en el asunto “Reclamacion a la lista
provisional de personas admitidas y excluidas del procedimiento de seleccion de personal para cubrir plazas
de Investigador/a Junior en el proyecto UDIGEN de ITER”, explicando en el cuerpo del mensaje los
fundamentos de la misma y adjuntando la documentacion que considere oportuna. Se recomienda a las
personas interesadas que lean con atencién las razones de exclusion provisional y las recomendaciones
para aportar nueva documentacién para la baremacién de esta fase, si fuera el caso. Si tienen alguna duda,
pueden consultarla utilizando la direccion de correo electrénico del procedimiento.

Finalizado el plazo de reclamacién, se publicara la relaciéon definitiva de personas admitidas y excluidas
conforme al calendario del presente procedimiento.

Relacién provisional de solicitantes admitidos

NIF/NIE Observaciones / Recomendaciones

[3]: aportar Vida Laboral, o indicar expresamente que se carece de ella.

433850308
[5]: aportar certificacion del nivel de competencia idiomatica, de cara a la baremacion.

43839013R [6]: de tenerlas, aportar cartas de referencia.

43855660L -

43841277B | ---

78859255Y -

[3]: aportar Vida Laboral, o indicar expresamente que se carece de ella.
79062372X [8]: aportar el anverso del Anexo lll.
[9]: aportar certificacion de méritos formativos baremables.

02664377B | ---

54111657V | ---

54051585K | ---

78590681A | [10]: aportar escaneado de la certificacion académica con la legibilidad apropiada.

42222306X [3]: aportar Vida Laboral, o indicar expresamente que se carece de ella.

23953186C [6]: de tenerlas, aportar cartas de referencia.

20100477H | ---

51147542G | ---

78858881T [6]: de tenerlas, aportar cartas de referencia.

Pagina 1 de 3



NIF/NIE

Observaciones / Recomendaciones

45710218H

78723571E

[5]: aportar certificacion del nivel de competencia idiomatica, de cara a la baremacion.
[6]: de tenerlas, aportar cartas de referencia.

[11]: aportar escaneado del titulo oficial con la legibilidad apropiada.

[13]: aportar reverso del escaneado del Documento Nacional de Identidad.

43814337G

[3]: aportar Vida Laboral actualizada a marzo 2019.
[5]: aportar certificacion del nivel de competencia idiomatica, de cara a la baremacién.
[6]: de tenerlas, aportar cartas de referencia.

53446720X

42199340K

[5]: aportar certificacion del nivel de competencia idiomatica, de cara a la baremacion.

Relacién provisional de solicitantes excluidos

NIF/NIE

Observaciones / Recomendaciones

54044193N

[2]: aportar certificacion académica oficial de la titulacion exigible.

43384810W

[1]: aportar titulacién universitaria oficial exigible.

[2]: aportar certificacion académica oficial completa de la titulacién exigible.

[3]: aportar Vida Laboral, o indicar expresamente que se carece de ella.

[4]: aportar carta manuscrita de intereses profesionales.

[5]: aportar certificacion del nivel de competencia idiomatica, de cara a la baremacion.
[6]: de tenerlas, aportar cartas de referencia.

05719772V

[1]: aportar titulacién universitaria oficial exigible.
[2]: aportar certificacion académica oficial completa de la titulacion exigible.

78715938E

[2]: aportar certificacion académica oficial completa de la titulacién exigible.

54060596Q

[2]: aportar certificacion académica oficial completa de la titulacion exigible.

[3]: aportar Vida Laboral, o indicar expresamente que se carece de ella.

[4]: aportar carta manuscrita de intereses profesionales.

[5]: aportar certificacion del nivel de competencia idiomatica, de cara a la baremacion.
[7]: aportar Documento Nacional de Identidad (las dos caras del DNI).

Y5609266V

[1]: aportar titulacién universitaria oficial exigible, debidamente homologada.

[2]: aportar certificacion académica oficial completa de la titulacion exigible.

[3]: aportar Vida Laboral, o indicar expresamente que se carece de ella.

[5]: aportar certificacion del nivel de competencia idiomatica, de cara a la baremacién.
[6]: de tenerlas, aportar cartas de referencia.

[14]: aportar permiso de trabajo.

A.S-R.

NOTA: el/la solicitante no ha aportado su DNI. Se ofrecen las iniciales de los apellidos para

facilitar su identificacion.

[1]: aportar titulacién universitaria oficial exigible.

[2]: aportar certificacion académica oficial completa de la titulacion exigible.

[3]: aportar Vida Laboral, o indicar expresamente que se carece de ella.

[4]: aportar carta manuscrita de intereses profesionales.

[5]: aportar certificacion del nivel de competencia idiomatica, de cara a la baremacién.
[7]: aportar Documento Nacional de Identidad (las dos caras del DNI).

[8]: aportar todos los anexos debidamente cumplimentados, fechados y firmados.

[9]: aportar los documentos justificativos de los méritos y experiencia alegados en el CV.
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LEYENDA de razones de exclusién:

[1] No aporta Titulacién Universitaria Oficial exigible (Base Tercera.3).

[2] No aporta Certificacion Académica Oficial de la titulacion exigible (Base Tercera.3).

[3] No aporta Certificacion de Vida Laboral actual expedida por la TGSS/Certificaciones de empresas/Informes
laborales y certificaciones equivalentes (Base Tercera.8).

[4] No aporta Carta manuscrita de Intereses Profesionales (Base Quinta.k).

[5] No aporta Certificacion Oficial de Idiomas (Base Tercera.7).

[6] No aporta Cartas de Referencia (Base Quinta.j).

[7] No aporta DNI (Base Quinta.d).

[8] No aporta alguno de/todos los Anexos, o los remite sin cumplimentar adecuadamente.

[9] No aporta documentos justificativos relacionados en el CV (Base Quinta.g).

[10] Certificacién académica del grado/licenciatura no legible/PDF de baja calidad.

[11] Titulo oficial de grado/licenciatura no legible/PDF de baja calidad.

[12] Debe cumplir los requisitos hasta el ultimo dia de presentacion de solicitudes (Base Tercera.8).

[13] DNI no legible o incompleto.

[14] No aporta permiso de trabajo (base Quinta.d).

En Granadilla de Abona, a 28 de marzo de 2019.
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