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CONVOCATORIA DE BECAS PARA EL CENTRO DE EXCELENCIA PARA EL DESARROLLO Y LA
INNOVACIÓN

RESULTADOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN

Por la presente se publica el listado de candidatos que han superado las tres fases del proceso de selección
de personal del Centro de Excelencia para el Desarrollo y la Innovación (CEDeI). Dicho listado aparece
ordenado atendiendo a la valoración total obtenida en dicho proceso.

Candidatos seleccionados

Los primeros 30 candidatos del listado del Anexo I se han seleccionado para la incorporación al personal
del CEDeI. Los 10 primeros conformarán el primer grupo que se incorporará el 6 de julio. Los siguientes,
hasta alcanzar el número 30 del orden serán incorporados en  sucesivos llamamientos, previa notificación
con una semana de antelación, siendo la fecha límite para estos llamamientos el 30 de septiembre. El resto
de candidatos, salvo renuncia expresa, pasarán a una lista de reserva de la que podrán ser incorporados,
por orden de valoración, en futuros grupos de personal.

Documentación a aportar

Los candidatos seleccionados en el primer grupo tendrán de plazo hasta el  2 de julio para entregar, de
manera presencial en la sede del Instituto Tecnológico y de Energías Renovables o por correo electrónico a
la dirección empleo_cedei@iter.es, la siguiente documentación:

 Fotocopia de DNI
 Copia del documento acreditativo de la titulación
 Número de la seguridad social
 Fotografía tamaño carnet
 Número de cuenta bancaria
 Compromiso de confidencialidad debidamente cumplimentado y firmado

Comienzo de fase de beca

La incorporación del primer grupo se realizará el 6 de julio a las 8:00 en la sede del Instituto Tecnológico y
de Energías Renovables, momento en el cual se procederá a la firma de la aceptación de la beca por un
periodo de seis meses.

Si existe algún motivo por el cual no se pueda presentar la documentación solicitada en el plazo o relativa a
la fecha de incorporación puede ser notificada a través del correo electrónico empleo_cedei@iter.es para ser
estudiado de manera individualizada.

Renuncia

Si  un  candidato  seleccionado  decide  renunciar,  debe  comunicarlo  a  la  dirección  de  correo  electrónico
empleo_cedei@iter.es, en cuyo caso se contactará de manera ordenada con los candidatos de la lista de
reserva para completar el primer grupo de personal.
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Anexo I: Lista Ordenada de Candidatos al CEDeI
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