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Anexo III 
 

RELACIÓN DE MÉRITOS  
 

Puesto desempeñado Entidad, organismo o 
empresa 

Periodo Meses 

  Del  al   
  Del  al   
  Del  al   
  Del  al   

 
 

Capacitación o cursos específicos en Técnicas de Negociación, Prevención de Riesgos Laborales, 
Valoración de Puestos de Trabajo, Compensación y Beneficios  
 

Denominación del curso Nº horas 
lectivas 

Entidad, organismo o Empresa 

   
   
   
   
   
   

 
 
Estudios Superiores Universitarios : Licenciatura 
específica en la rama de Ciencias Jurídicas (Grado 
en Derecho  (marcar lo que proceda) 
 

Máster en Gestión /Dirección de Recursos 
Humanos Máster (marcar lo que proceda) 

  Sí  No  Sí  No  
 
 

Idiomas  (marcar lo que proceda) 

Poseer un nivel B1 o equivalente en inglés Sí  No  

 
 
 
 
                                                          

Fecha :..................................................................................... 
 
 

Fdo.:………………………………………………….. 
 


